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2009 год       
Изучив и проанализировав всю базу данных за 2009 год, специалисты пришли к 
выводу, что самая востребованная профессия - менеджер по продажам (28%). В 
10-ку самых популярных среди работодателей профессий этого года также вошли: 
медицинский представитель, секретарь, бухгалтер, торговый представитель, 
финансовый директор. 
 

 
 
 
2010 год 
Анализ 2010 года не показал изменений в позиции лидирующей специальности: с той же 
долей (28%) по отношению к другим топовым профессиям года лидируют менеджеры по 
продажам. 
Но изменения все-таки произошли: по сравнению с 2009 годом, специалисты – секретари 
потеряли свое прежнее место («упали» со 2-го  на 4-е место). Бухгалтер наоборот -  
поднялся в рейтинге, по сравнению с 2009 годом. Если в 2009 он занимал долю в 13%, то 
в 2010 году – уже 18,7%. Помимо лидеров, в 10-ку востребованных  профессий вошли 
новые профессии: продавец-консультант (8%), юрист (4,9%), региональный менеджер 
(6,2%). 



 

 
 
 
2011 год 
В 2011 году наблюдается совсем иная картина: самыми востребованными среди 
работодателей становятся  бухгалтеры (22,3%), продолжаются пользоваться высоким 
спросом менеджеры по продажам (19,5%). Вероятнее всего, стабильную популярность 
(2009-2012 гг.) «продажников» можно объяснить постепенным выходом экономики из 
кризиса, особенно в 2010-м – когда многие компании восстановились и вернулись к 
посткризисному состоянию (приступили к расширению штатов, открытию новых 
направлений, реализации новых бизнес-планов, планам развития и др.), а в 2011-м 
ситуация полностью стабилизировалась. 
 

 
 
2012 год 



В 2012 году тенденция сохраняется: стабильно востребованы бухгалтеры (20,4%) и 
менеджеры по продажам (14,1%). Расширяя штат и развивая новые направления и 
бизнесы, работодатели все больше обращаются к административному персоналу: 
увеличивается потребность в секретарях (7,7%) и ассистентах (14,8%), также в лидерах в 
этом году остаются медицинские представители (14,8%). 

 
 
 

 
 
 
Проанализировав три самые востребованные работодателями за период 2009-2012 гг. 
профессии, эксперты Исследовательского Центра выявили сезонные всплески активности 
работодателей: специалисты-бухгалтеры наиболее востребованы именно в летний 
период.  



 

 
 
 
Активность спроса работодателей на медицинских представителей также можно отметить 
сезонностью, но более выраженной: за 4 исслуемых года наблюдаются резкие перепады 
в спросе на данную профессию. 



 
 

 
 
 
Очевидно, что спрос работодателей на менеджеров по продажам немного снизился за 4 
года, но, в целом, востребованность данной специальности традиционно стабильна. И, 
вероятнее всего, такая тенденция сохранится. 



 
 

 
 
 
 

За дополнительной информацией, пожалуйста, обращайтесь в пресс-службу 
ИМПЕРИИ КАДРОВ. 
тел.: (+7 925) 517 31 98, (+7 495) 748 04 40. 


