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	Практическая конференция

«МОТИВАЦИЯ ПЕРСОНАЛА:

подходы, которые работают» 
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9 декабря 2011 года, гостиница Swissotel Красные Холмы, Москва
Программа

	9:00 – 9:50
	Регистрация, приветственный кофе

	9:50 – 10:00
	Приветственное слово 

Алексей Палладин, Член совета директоров, Microsoft

	Часть 1:
	Современные подходы к формированию комплексной системы мотивации персонала 
Модератор: Алексей Палладин, Член совета директоров, Microsoft
Эксперт:  Людмила Цацкина, Директор HR, Сhanel

	10:00 – 10:30
	Виды мотивации и их влияние на результат деятельности компаний

Юлия Сушкова, вице президент по управлению персоналом и организационному развитию, Capital Group

	10:30 – 11:00
	Корпоративная культура и связь со стратегией компании 

Елена Серегина, Директор по связям с профессиональными сообществами, ОАО МТС

	11:00 – 11:40
	Совмещение KPI и нематериальной мотивации на примере Ауди Центра Таганка 

Владимир Моженков, Генеральный директор, Ауди Цент Таганка

	11:40 – 12:00
	Как привязать систему бонусов к KPI 
Марина Вишнякова, Управляющий партнер,  PM TEAM

	12:00 – 12:30
	Кофе-брейк

	Часть 2:
	Мониторинг внутренней и внешней среды как необходимый инструмент компаний по разработке управленческих решений 

Модератор: Юлия Сахарова, Президент, АКПП, Генеральный директор, ИМПЕРИЯ КАДРОВ 

	12:30 – 13:00
	Удаленный менеджмент, свободный график работы, электронные коммуникации: новые технологии работы как инструмент нематериальной мотивации сотрудников

Алексей Палладин, Член совета директоров, Microsoft

	13:00 – 13:30
	Глобальные тренды современного рынка труда 

Юлия Сахарова, Президент, АКПП, Генеральный директор, ИМПЕРИЯ КАДРОВ

	13:30 – 14:00
	Дискуссия на тему:

«5 мифов о мотивации, или почему не работают системы вознаграждений»

Эксперты: 
Анастасия Колца, независимый бизнес-консультант в области грейдирования, экс HR-директор крупнейших компаний России
Марина Вишнякова, Управляющий партнер,  PM TEAM
Юлия Сушкова, вице президент по управлению персоналом и организационному развитию, Capital Group

	14:00 – 15:00
	Ланч

	Часть 3:
	Бизнес-практика: Лидер и его команда.

	15:00 – 16:00
	Михаил Молоканов с мастер – классом (**): 

«Мотивация персонала, роль первого лица и команды топов на различных этапах жизненного цикла организации».

	16:00 – 16:30
	Мотивация управленческой команды и линейных менеджеров

Ирина Колбукова, Директор по организационному развитию и управлению персоналом,  ORANGE

	16:30 – 17:00
	Кофе-брейк



	Часть 4:
	Подходы, которые работают: мотивация от топ-менеджеров до разнорабочих
Модератор: Марк Кукушкин,  Управляющий партнер BEST TRAINING
Эксперты: Елена Петрова, Директор по работе с персоналом в странах СНГ и Юго-Восточной Европы, DHL EXPRESS

	17:00 – 17:30
	Как стоить отношения с сотрудниками, обладающими уникальными знаниями

Наталья Касперская, Генеральный директор, InfoWatch

	17:30 – 18:00
	Как добиться того, чтобы молодежь выбирала именно Вашу компанию для своей работы на перспективу

Анастасия Бикинеева, Директор департамента найма, AstraZeneca Russia

	18:00 – 18:30
	Как стимулировать разнорабочих, грузчиков и другой низкооплачиваемый персонал

Светлана Кишинская*, Директор по управлению персоналом по Восточной Европе, ОТИС


*Ожидается подтверждение участия

** Делегатам конференции во время мастер-класса предстоит оценить свой функциональный стиль менеджмента и его соответствие этапу жизненного цикла своей организации.

Подробная информация, программа и регистрация 

Просим направить вопросы или предложения на адрес Программного Директора:  MShalolashvili@imperia.ru, уточнять по телефонам:  8 (985) 784 3214, 8 (495) 748 0440, (495) 727 00 10, следить за изменениями на сайтах http://www.imperia.ru/ru/news/333 или www.events.gd.ru 
